
  
  
  
  
  
  
  

  
  

  
  

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลหนองไผ ่(พ.ศ. 2561 - 2565) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

จัดท าโดย 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ ่

อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี โทรศัพท์ 042 - 219916 



t

oo
n1ul

YdUrud)i'
nxuisLiiuirfiTvvi:?'lilvrntyia'irrirunr:{'pwiriizuufizuu'izorocrin:ilnri:asri':ufrorfru

1N.r,.2563 vtnn 6 ila zg irnv {o go ld'rirrauprtfifinr:rirufrunr:frnnuuavil:vrfiuzuauzuul&'srurfro.:fiu
€tva'

?0{0{nn:unn:orarufi'otfiu lnsnmvn::runr:frnnuunsil:vlfiurunuruufiruurfialfiu ficryrflurnp'i'tua

rauoqtai lfrrirrfrunT:%uvl'luLLr^ruvi''2urfr'orfru (?\.fl. 2561, - 256il Enl:vrfloun:vyl:?{r.r14"lrr1yra 'ird'ra

nr:{prrirur'ru'fl'p:Lu't?asorrin:ilnrr:0.:rirufr'0.:flu ri.fl. 2548 unvfi*fihrfrrurfrlflr (ariud 3) a.fr. Zs6t

unvvri.rf;onruvri?{}lvrolvru rirufiao fi ry OltO.3/x 2931 act'ufr 15 r{rllefl'lnu 2562 rBor qin#ol
,'

Ltu?vi'r{n'rrvtlvtrurfituflTruu'nflorfiu {'n.a.2561 '2565) ?a.ra{rin:ilnn:orairufr'orfru uaytfrrj:ufr'lfil{

tlrfio{ufi 14 frnuruu v.n. 2562 rrrrfol,i'finr:irfflt nr:uiurfil riavnT:u.if;uurilaclrzuu?,1-erurfr'alfiu

(vr.m. 2561- 256s;,f'ru':u o ariu hu#:riu
il o q rs y ^ttri:tvav*u tflfiurag{r!auuoq'Lr.i }nunrurn::rnr:frnnrrtrravr.l:grfiuruauruu{ruurr4orilu

yo
avrr0.rfi'uuufl1iaptfil't3.lLtnsr"J:vrfiuzuairzuufi'rilurfro*flurYrnrit finJ:vnoltr]fr':u

t. rirrfiunT:fionrru*asrj:vrfiuruauarufi'erurfrarfiu (fl.fl. 2561 - 256il tl.:utj:curru

il.fl. 2565 nret:st'iulin:v11:?{}Jr4Tetflu 'ireirunr:d'ndr*ruufr'nrut?0io{rinrrjnrr:arei:ufr'orfru n.o.

2548 uavu#ltufrrtfrl (arjlfi 3) n.rt. 256! uuta 6 ilo 29 (2) rfrrfrunr:frprnuirnyl:vlfiuzuauzuur,i'rlur

(m):rert'turuatLnvtfiuonrrrulufirteisrnnr:frnmuuav.,il:vrfiuruauruuvYprurfro{fiurios.iuiyr:r.{orfru
A q vv a v ; t y ; - v o' u &

tno LuatlSvtr:{olautauorioantr'ariluuavnruvn::rnr:t{zuurfiasdu ylf o:u4lr.J:snrnrunnr:frqalilLLay

il:vtfrurun ltzuufi'*iu"r't#r]:vtrtulufroqfruvr:rulufirtlnrzuanra'[ufrr.l#riu'ir riEiSu:'ru,r'li]&raray rfiuo
cl u t v tv d, I tu u r t il d, * y o

Fi'Jrilt1,1uFr{narr itav6'oqt]nrJ:vnrolirtju:vuvr'raruluounrraruf;uiulouodrrriouuasyilrnisnru"[u
4ud,

tFr0ufiul'lnilt0{ynL

2. r.irrfiun'l:fiqmruuasil:srfiuaraunud'zuurfra.lfiuq'llluu?ylrtnt:fior:curnr:6osrru

uasrj:vffiur,raqfloFt'rdaiuuavln:{nr: rfionrruaonn#a{*rlu#nruT fra.:fiu (?r.fi.256 l-zslil ri:yriT fl
9

':utJ:surru u"fl. 2565 nrrl:atfiuun:url;'i{ilvrpilvra 'jT6'rtnr:6'nliruzuu}Ts}rur"uorarrin:r]nrr:asriru

fr'orfru lta. 2548 utav*ffhitfr:rrfrilfiq (afiufi 3) fl.fi. 256L tJzvnaufi'r:yrjqfion:vyr:?{}.t14'rotyu pi:ufiapr
,.

fi rvr 0810" 3/t 2931ntiufi 15 nrlunrn u 2562 rior {'ndorLLu'l?1'r{fl'r:yruynuuruuvYruurfr'acfiu (y{.fi.

2551 * 256s)

I' A J q, a v y o v dr d u
f'l {uu tl,^ia Lu fl1Tfto Ft']il lLav u:v ttu1-J P.rR rt9.tu1.19!ury 0{ 6tufl il n 0.i tLJuFt'ui:u t1J uu gl{ fl a 1? LLa y

firl:vf;r,rBnrfi Flruufl::ilnr:fiernuunvil:vrfiur.rnuzuufiruurfr'orflu ryntiraqirlcrauoct,.i firtfrsiruflunr:

frpinuttavl:vtfiuruauruur,t'ruurfr'arfiu (rnr.n. 2561 * 2565) tklrj:u:.116u vr.fr.2565 uravrirrfrunr:firlflrlt

uavil:vtfiuzunuzuuvi'sliulfr'arfrugtrHuu?vr"]{n'l:frar:rurnr:frnrrrrirrnvtl:yffiunaunrnranilrnyln:{nt:
4u

tw0n?'r3.lfi0Flnn0{$zuuvYBiurri'arfiu (tn.a.ZSAI-2565)1J:vsir{h:Jilru}.nil vl.n. ZSOS lfio:ru{'luttnv
a Auv 4 q y d o q d. t

[flu0n?1ilt14uY]lptalnnt:finnt:rtriu'rufltufl].ruel€n"ruauuarlrivr:'nr fi[uun::ilcr't:rairrtlu'ir:'lu{'turia
^-9d,,+<n1:frFrmrllar-iuilovaur:nu{Jur]:vTutrjodr.:E.r'Lunr:firuurfr'orfruuayaur:aurffkrrJryrarl#ffurJ:urJ'rru

lfr rrauil:vrrru lfi on:rltfiwro'LearanUT

In gnruvn::r nr:fi nmrri un vil:s rfr uzua

@Y^

uri ut{erurfi 0{nu ry fl u''r n ri-ru ayuoilri



t

d
t:o":
,i

6l?uYl 7

eirufi z

eiruii 3

6?UYt 4

ri:ufi s

,A
ff?uvt 6

ei'rud z
.i

d?uvt 7

415Uru

UYIU']

ur, v 3
dn1ilYr? LU ttaufl 0 ]Jaytufi "luUd

6u6,tud
uvtSFl'tdfl 5n1:y{ 9}tu'10{n n:u ne:0{d?u"/t0 {6:1lJI

a qil ar a n r : rr"'r rfi u {'r u rJ : v sirtl { u il :u u'l 6u u.f, . ZS 6 s

a qrJ r,r a n r : fi o fl 1 il rla s{ i s rfi u e{ a $r,l ufi'qu u't tl I u rJ : v u r ru u.fr . 25 6 s

5. 1 nr:fi nnrrt-l:v ffi urra vrl :v rfr uru a auon'ian irfi sn: r:raaandoqril
t

rr,.r ulYru ur ryr n u ra sirl ayu o *lri {\n1.fl,. 25 6 1 * 25 65)

5. 2 n'i:fr nn'iura v| :v rfr uzun nr:rir rfi uTn:r nr:rfi a nl'1ilfi aelr)frosffi

uzu uyTruur pr rtl ra sir"l n iau arlzu $t.fl . 25 6 I - 25 65)

a:ri nr :{:s rfi upr': tufi .: w o'[o
9

{o tauo uuvalnnl:Aqnterrrasrj:yrfi uora uruufiarur

nrunr:r,irtfiuqru

I
14U1

1a

16

?9

39

43

51



 

                              

1 

ส่วนที่ 1 
 

 
เนื่องด้วยพระราชบัญญัติ เทศบาล  พ.ศ. 2496 ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562 และ

พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ  เพ่ือประชาชนทั้งในด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการ
วางแผน การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย ์และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
อ านาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัดท้ังทรัพยากรบุคคล  งบประมาณและ
วัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใสและเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง โดยให้จัดท าตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ  
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน จึงต้องมี
การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวนหรือ
เปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถ
บูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อน าไปสู่การบูรณาการร่วมกัน 
ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไทยแลนด์ 4. 0 และในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น
และสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ 5 ประการ คือ  

 

บทน า บทน า บทน า 
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1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
2)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
3)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน และ  
5)  ท าให้เกิดความแจ้งชัดในการด าเนินงาน  
การวางแผน คือ ความพยายามที่เป็นระบบ ( System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดี

ที่สุดส าหรับอนาคต เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
มีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่ง
บอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ เพราะฉะนั้นจึงต้องมีการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่    
วางไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ทั้งนี้ เทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี     
(พ.ศ. 2561 – 2564) และแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงไปแล้ว แต่ต่อมาได้ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810. 3/ว 2931 ลงวันที่  15 พฤษภาคม 
2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และได้ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2562 เพราะฉะนั้น เทศบาลต าบลหนองไผ่ จะต้องด าเนินการ
ติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว ซึ่งประกอบไปด้วย   

 1. ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา           
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810. 3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังนี้        
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25 65 ของเทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้ประกาศใช้เมื่อ
วันที่ 10 กันยายน พ.ศ. 2564     

2. ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565     
เพ่ือรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี   
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จากเหตุผลดังกล่าว เทศบาลต าบลหนองไผ่ จึงต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขึ้น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ดังนี้ 
  (1)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

(2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

 
 
“ระบบติดตาม ” เป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  รวมถึง  

“ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร  
เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่  “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา  เพ่ือให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ด าเนินงาน  หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว  ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า  ในการด าเนินงานให้ลุล่วง  
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่
ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้า
หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน  (cost - effective) ด าเนินงานด้าน
ต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดข้ึนใน
โครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย         
การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ  ในโครงการ  และการเสนอวิธีการปรับปรุงการ
ด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ  
เนื่องจากว่า เป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง  จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็น
ผู้ด าเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง  และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ  อย่างไรก็ตามในความ
เป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ  เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบ
ติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนท่ีสูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด  บางโครงการมีระบบติดตามที่
อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part - time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดท ารายงานการติดตามประจ าไตรมาส หรือใน 

 

1.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา  (full-time)  เพียงจ านวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษาติดตาม
เพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ  “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่ง
หนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม  เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง  
แก้ไข การขยายขอบเขต  หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผล
แผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือ
โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่  อีกท้ังการ
ติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร  (งบประมาณ) เพียงใดซึ่งผล
ที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ  (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการ
ตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์
โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั้น การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะด าเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการด าเนินการใดๆ  
ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและท่ีได้จัดท าเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็น
กระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ  กิจกรรม  
ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุ
ทศาสตร์และแนวทางท่ีถูกก าหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบ
เพ่ือการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการท างานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี ว่าเป็นไป
ตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วน
ร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ด าเนินการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการ
ด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัด
ระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของ
นโยบาย ( environments or contexts)  การประเมินปัจจัยน าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ ( input) การ
ติดตามและประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ ( implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย 
(policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย ( policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย 
(policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และการเปลี่ยนแปลง 
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ของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระท าหรือไม่กระท าหรือยกเลิก
โครงการในกรณีท่ีเห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผล
นี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในพื้นท่ี  องค์กรภาค
ประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ  
และท่ีส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือ
ส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้
ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน ( weaknesses) โอกาส ( opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค ( threats) 
ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
น าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึง
พอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการ
สาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ  
ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบจุดแข็ง ก็ต้อง
เร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่ง
ที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  
ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผนงาน  
โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น   
 

 
1)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
2)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
3)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
4)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
5)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
6)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
7)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
8)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
9)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 

ขั้นตอนที่ 1   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28  
คือ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตาม (1)  (2)  (3)  (4)  และ (5) ข้อ  28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจ

ได้รับการคัดเลือกอีกได้ แต่ทั้งนี้เทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒน า
ท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองไผ่ ตามค าสั่งที่ 773/2564 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2564  

ขั้นตอนที่ 2    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (1)   

ขั้นตอนที่ 3    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (2)   

ขั้นตอนที่ 4    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น        
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม     
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 (3)  และ ข้อ 12    

ขั้นตอนที่ 5    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 ข้อ 13  
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ผังขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่าง
น้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลหนองไผ่  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หนั งสือ
กระทรวงมหาดไทย  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810. 3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม  
2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ข้อ 7 และคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)  ดังนี้ 

4.1 กรอบเวลา ( time & timeframe) ความสอดคล้อง ( relevance) ความพอเพียง ( adequacy)  
ความก้าวหน้า ( progress) ประสิทธิภาพ ( efficiency) ประสิทธิผล ( effectiveness) ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ ( process evaluation)       
มีรายละเอียดดังนี้ 

(1)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
 การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่และ
เป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    

(2)  ความสอดคล้อง (relevance) 
 มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน วิสัยทัศน์ พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนานโยบาย
ผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(3)  ความพอเพียง (adequacy)   
 การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  
สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(4)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
 พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 

1)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
ปลอดภัย ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้า
สาธารณะครบทุกจุด   มีแหล่งน้ าในการเกษตรพอเพียง   

2)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  เด็กได้รับการศึกษาบั้นพ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ        
ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติ
ใหม่ลดลง สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

4.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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3)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด     
ปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท            

4)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชย์ และการท่องเที่ยว 
 มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชย์เพิ่มมากข้ึน มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพ่ิม

มากขึ้น ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต   
5)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่
เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ าเลียลดลง การระบายน้ าดีขึ้น     

6)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับ
การส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งท่ีเป็นชีวิต 
ค่านิยมท่ีดีงาม และความเป็นไทย รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 
ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(5)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
 ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ 

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไป
อย่างคุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(6)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
 ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(7)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

 ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนา
จังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ    

(8)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
  เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยพิจารณา    

ถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบ
เกิดข้ึนอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้อง
หรือไม ่ 
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5.4  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่นใน

ระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งต าบล อ าเภอ เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี
หมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้างเคียง ซึ่งมี
ปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  โดยการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน ดังนี้  

(1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการ 
(integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

(2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
 เป็นการตรวจสอบประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใด
เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะ
เกิดข้ึนได้ ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถท าได้หลาย
แนวทาง เช่น การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น ( value-chain analysis) การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน
ตามสายงาน ( scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        

5.3  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  

  การประเมินผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลหนองไผ่ 

  การประเมินผล การติดตามและประเมินผล โครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลหนองไผ่ 

  ผลการประเมินความพึงพอใจ ในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
5.4  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน

พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
5.5  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
5.6  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
5.7  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
5.8  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
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 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้องก าหนด
วิธีการติดตามและประเมิน ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ 2 ประการ  
ดังนี้ 

6.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา มีองค์กระกอบ 4 ประการ ดังนี้ 
  (1)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย ( stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (2)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ 3 ข้างต้น) 
  (3)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(4)  เครื่องมือ อันได้แก่   
 เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูล
เชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาเป็น
แบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผล โครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้อง
ของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือน าไปวิเคราะห์
ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(5)  กรรมวิธี อันได้แก่  
 เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์      

ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการด าเนินการ เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการด าเนินโครงการ ทรัพย์สินต่างๆ    
มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ 
เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูล (data analysis)  

 
 

๖.  ระเบียบ วิธีการในการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา 
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6.2 วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
 ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การน าข้อมูลมา
วิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ น ามาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

 (2)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
 โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการ
ด าเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการด าเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพื้นที่ตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
 
     สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   

7.1  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องด าเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
       (1)  การวัดผลในเชิงปริมาณ ( Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล

ในเชิงปริมาณ   
 (1.1)  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 (1.2)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)        
  (2)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   
 (2. 1)  แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)        
 (2.2)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 (2. 3)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม Kpis (Key Performance Indicator) และ
ผลกระทบ ( Impact)  ด าเนินการติดตามประเมินผลรายโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  หรือ 
คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 

(2.4)  การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  3/1  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองไผ่ใน
ภาพรวม (เทศบาลต าบลหนองไผ่ด าเนินการ) 

7.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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 แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองไผ่ใน

แต่ละยุทธศาสตร์ (เทศบาลต าบลหนองไผ่ด าเนินการ) 
แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาลต าบล

หนองไผ่ (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
 โดยใช้แบบส ารวจเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการครั้งนี้ ได้แก่  

 ๑ ) แบบ ๓/1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองไผ่
ในภาพรวม แบ่งออกเป็น ๓ ส่วน คือ 

 ส่วนที่  ๑ เป็นค าถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของประชาชน ได้แก่ เพศ อายุ การศึกษา และ
อาชีพหลัก ลักษณะของข้อความเป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) 

 ส่วนที่  ๒ เป็นค าถามเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลตาล
เลียน โดยภาพรวม ลักษณะของค าถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ๓ ระดับ จ านวน 8 ข้อ   
มีเกณฑ์การให้คะแนน คือ 

 ระดับ พอใจมาก    มีค่าเท่ากับ   ๓ 
 ระดับ พอใจ  มีค่าเท่ากับ  ๒  
 ระดับ ไม่พอใจ    มีค่าเท่ากับ  ๑  

     โดยแปลความหมายค่าเฉลี่ย  ดังนี้ 
     ระดับ     ความหมาย 
     ๒ .๕๑ - ๓.๐๐   พอใจมาก 
     ๑ .๕๑ - ๒.๕๐   พอใจ  
     ๑ .๐๐ - ๑.๕๐   ไม่พอใจ  

 ส่วนที่  ๓ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ เป็นแบบเขียนตอบปลายเปิด ให้ผู้ตอบแบบประเมิน 
 ๒ ) แบบ ๓/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบล หนองไผ่

ในแต่ละยุทธศาสตร์ แบ่งออกเป็น ๓ ส่วน คือ 
 ส่วนที่  ๑ เป็นค าถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของประชาชน  ได้แก่ เพศ อายุ การศึกษา และ

อาชีพหลัก ลักษณะของข้อความเป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) 
 ส่วนที่  ๒ เป็นค าถามเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบล หนองไผ่ 

แยกเป็นรายยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน ๙ ยุทธศาสตร์ ลักษณะของค าถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  
(Rating Scale) ๓ ระดับ จ านวน ๙ ข้อ มีเกณฑ์การให้คะแนน คือ 

 ระดับ พอใจมาก    มีค่าเท่ากับ   ๓ 
 ระดับ พอใจ  มีค่าเท่ากับ  ๒  
 ระดับ ไม่พอใจ    มีค่าเท่ากับ  ๑  

     โดยแปลความหมายค่าเฉลี่ย  ดังนี้ 
     ระดับ     ความหมาย 
     ๒ .๕๑ - ๓.๐๐   พอใจมาก 
     ๑ .๕๑ - ๒.๕๐   พอใจ  
     ๑ .๐๐ - ๑.๕๐   ไม่พอใจ  

ส่วนที่ ๓ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ เป็นแบบเขียนตอบปลายเปิด ให้ผู้ตอบแบบประเมิน 
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 การสัมภาษณ์  (Interviews) เป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่ม ตามสถานการณ์ และใช้การ

สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interviews) คล้ายๆ กับการพูดคุยสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน และล าดับข้อความ เพื่อให้ประชาชนมีความเป็นกันเอง พูดคุยเรื่องราวต่างๆ ได้อย่าง  ไม่กังวล 
    
 

1)  ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2)  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                         

3)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน      
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

4)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพ่ือน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติ
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

5)  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร    
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้  
มีความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

6)  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง ( strengths) และจุดอ่อน ( weaknesses) อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  2 ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลส าเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการ ทั้งผู้ให้
การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือท าการประเมินผลต่างๆ)      

8)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง     

9)  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย     

8.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 นายเมธา  รอดขันเมือง ประธานกรรมการ (ผู้อ านวยการกองช่าง) 
2 นายพิมพา  น้อยสุวรรณา กรรมการ (สมาชิกสภาเทศบาล)    
3 นายอุทัย  ใต้ชมภู กรรมการ (สมาชิกสภาเทศบาล) 
4 นางนุชฎาพร  บัวทองสิงห์ กรรมการ (สมาชิกสภาเทศบาล)     
5 นายรุ่งโรจน์  พันภักดี กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น)     
6 นายสุพจน์  มะยุรา กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น)     
7 นางฉวีวรรณ  หิรัญวงษ์ กรรมการ (ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง)  
8 นางสาวพัชรณัฏฐ์  หิริโกกุล   กรรมการ (ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง) 
9 นางทองสี  ไชยราช กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
10 นายอนันต์  ชมชี กรรมการ/เลขานุการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
12 นายยุทธศาสตร์  กะพ้ีสัตย์ กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ (หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล) 
13 นายปภังกร  จันทะโพธิ์  ผู้ช่วยเลขานุการ (นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ) 

 
 
 
 
 

9.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
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ส่วนที ่ 2ส่วนที ่ 2  
 
 
 

1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบลปัจจุบันเทศบาลต าบลหนองไผ่ตั้งอยู่เลขที่ 193 หมู่ที่ 1 ต าบลหนอง
ไผ่ อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี 41130 มีเนื้อที่ประมาณ 72 ตารางกิโลเมตร หรือ 48,126 ไร่ มีจ านวน 12 
หมู่บ้าน เทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้ยกฐานะจากองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นเทศบาล เมื่อปีพ .ศ.2551เทศบาล
ต าบลหนองไผ่ มีอาณาเขตพ้ืนที่อยู่ติดกันท้องถิ่นใกล้เคียงดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหาน 
  ทิศตะวันออก ติดเทศบาลต าบลโคกสูง 
  ทิศใต้  ติดองค์การบริหารส่วนต าบลพังงู 
  ทิศตะวันตก ติด เทศบาลต าบลผักตบ 

โดยเทศบาลต าบลหนองไผ่ ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของอ าเภอ หนองหานห่ างจากตัวอ าเภอระยะทาง7กิโลเมตร
โดยมีรายชื่อหมู่บ้านดังนี้ 
 1) บ้านหนองไผ่ หมู่ที่ 1  2) บ้านหนองขาม  หมู่ที่ 2 3) บ้านหนองสะหนาย หมู่ที่ 3  
 4) บ้านหนองบัวแดง หมู่ที่ 4 5) บ้านหนองบัวแดง หมู่ที่ 5 6) บ้านหนองไผ่น้อย หมู่ที่ 6  
 7) บ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ 7 8) บ้านดงบาก หมู่ที่ 8  9) บ้านเพ็ก หมู่ที่ 9  
 10) บ้านค าบาก หมู่ที่ 10  11) บ้านค าบาก หมู่ที่ 11  12) บ้านหนองค ายาง หมู่ที่ 12  

แผนที่ เทศบาลต าบลหนองไผ่อ าเภอหนองหานจังหวัดอุดรธานี 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

1.  ด้านกายภาพ 
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สมาชิกสภา เขต 
2S,6jmuj 

สมาชิกสภา เขต 2 
212S,6jmuj 

ที่ปรึกษานายก/
เลขานุการนายก 

สมาชิกสภา เขต 2 
S,6jmuj1 

สมาชิกสภา เขต 
2S,6jmuj1 

สมาชิกสภา เขต 1 
S,6jmuj1 

 

ประธานสภาเทศบาลต าบลหนองไผ ่

รองประธานสภา 
เทศบาลต าบลหนองไผ ่

เลขาสภา 
เทศบาลต าบลหนองไผ ่

สมาชิกสภา เขต 1 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา เขต 
2S,6jmuj 

สมาชิกสภา เขต 1 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา เขต 1 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา เขต 
2S,6jmuj 

สมาชิกสภา เขต 1 
S,6jmuj1 

สมาชิกสภา เขต 1 
S,6jmuj 

 

นายกเทศมนตรีต าบลหนองไผ ่

รองนายกเทศมนตร ี
เทศบาลต าบลหนองไผ ่

 

โครงสร้างของเทศบาลต าบลหนองไผ ่
 

รองนายกเทศมนตร ี
เทศบาลต าบลหนองไผ ่

 
ปลัดเทศบาลต าบลหนองไผ ่

 

โครงสร้างของสภาเทศบาลต าบลหนองไผ ่
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ(จ านวน 3 ส านัก/กอง) 

ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
1.  ส านักงานปลัด 

(1)  ปลัดเทศบาล 
(2)  รองปลัดเทศบาล 
(3)  หัวหน้าส านักปลัด 
(4)  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
(5)  หัวฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(6)  นักทรัพยากรบุคคล   
(7)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
(8)  นิติกร   
(9)  นักพัฒนาชุมชน 
(10)  นักวิชาการศึกษา 
(11)  นักจัดการทะเบียนและบัตร 
(12)  ครู คศ.1  
(13)  นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(14)  นักจัดการงานทั่วไป 
(15)  เจ้าพนักงานธุรการ   
 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(1)  ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
    (2)  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    (3)  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
    (4)  ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ ์
    (5)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
    (6)  พนักงานขับรถยนต์ (บรรทุกขยะ) 
    (7)  พนักงานขับรถยนต์ (บรรทุกน้ า) 
    (8)  พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง 
    (9)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ 
    (10) ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
    (12) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานทะเบียน 
-  พนักงานจ้างทั่วไป  
(1)  ผู้ดูแลเด็ก (5) นักการภารโรง 
(2)  คนงานประจ ารถน้ า  (6) คนงานทั่วไป 
    (3)  แม่บ้าน(7) คนงานประจ ารถขยะ 
    (4)  คนสวน                 (8) จ้างเหมาบริการ 

2.  กองคลัง 
(1)  ผู้อ านวยการกองคลัง   
(2)  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 
(3)  หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได ้
(4)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
(5)  นักวิชาการพัสดุ   
(6)  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (1)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
   (2)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   
   (3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  
   (4)  ผู้ช่วยธุรการ 
   (5)  ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 

3. กองช่าง 
(1)  ผู้อ านวยการกองช่าง  
(2)  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและออกแบบ 
(3)  หัวหน้าฝ่ายโยธา 
(2)  นายช่างโยธา    

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (1)  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
   (2)  ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 
   (3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(4)  พนักงานขับรถยนต์ (รถกระไฟฟ้า) 
-  พนักงานจ้างทั่วไป   
   (1)  คนงานทั่วไป  
(2)  จ้างเหมาบริการ 
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โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลต าบลหนองไผ ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

ส านักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 
 

 

กองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 

 ระดับ 7) 
 

 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

 ระดับ 7) 
 

 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)   

ฝ่ายอ านวยการ 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับ

ต้น) 
 

 

ฝ่ายป้องกันและรักษา 
ความสงบ 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 
 

 

ฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 
 

 

ฝ่ายพัฒนารายได ้
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 
 

 

ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
 

 

ฝ่ายการโยธา 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
 

 1. งานบริหารทั่วไป 
2. งานวิชาการและแผนงาน 
3. งานกฎหมายและคด ี
4. งานสาธารณสุข ฯ 
5. งานส่งเสริมการศึกษา ฯ  
6. งานสวัสดิการและพัฒนาสังคม 
7. งานธุรการสารบรรณ 
8. งานงบประมาณ 
9. งานการเจ้าหน้าที ่
10. งานข้อมูลและประชาสัมพันธ ์
11. งานส่งเสริมการเกษตร 
12. งานทะเบียนราษฎร 

 

 
 
 

1. งานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
2. งานรักษาความสงบเรียบร้อย 

 

 
 
 
 
 
 

1. งานพัสดุและทรัพย์สิน 
2. งานการเงินและบัญช ี
3. งานธุรการสารบรรณ 

 
 
 
 
 
 
 

1. งานจัดเก็บและพัฒนารายได ้
2. งานผลประโยชน์และกิจการ
พาณิชย ์
3. งานแผนที่ภาษ ี

 
 
 
 
 
 
 

1. งานวิศวกรรมโยธา 
2. งานสถาปัตยกรรม 
3. งานผังเมือง 

 
 
 
 
 
 
 

1. งานจัดสถานที่และการไฟฟ้า
สาธารณะ 
2. งานธุรการ 
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เทศบาลต าบลหนองไผ่ แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก 2กอง ทั้งหมด 3 ส่วน

ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งสิ้น จ านวน 79คน เป็นข้าราชการ จ านวน 28 คน พนักงานจ้าง จ านวน  
49 คน และพนักงานจ้างเหมาบริการ จ านวน 2 คน โดยมีภารกิจการบริหารงาน 

บทบาท/การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจการทางการเมืองและการบริหาร ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลหนองไผ่มีส่วนร่วมในการบริหารงานเทศบาลต าบลในการบริหารงานการช่วยเหลืองาน เทศบาลต าบล 
เสนอแนะในกิจกรรมของเทศบาลต าบลในการด าเนินงานต่างๆเช่น การประชุมจัดท าแผนพัฒนาต าบล , ประชุม
ประชาคมแก้ไขปัญหาความยากจน, ประชุมการจัดอบรมกระบวนการชุมชนเข้มแข็ง  การรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
ฯลฯ 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ สภาพพ้ืนที่ทั่วไปของ เทศบาลต าบลหนองไผ่ มีสภาพทั่วไปของพ้ืนที่เป็นที่ราบ
สภาพพ้ืนดิน เป็นดินร่วนปนทราย นอกจากนี้มีล าห้วยที่ส าคัญ ได้แก่ ล าห้วยขี้หนู ล าห้วยค าไก่เข่ีย ล าห้วยหินโน 
ล าห้วยดาน ล าห้วยวังปลาเข็ง ล าห้วยวังปลาค้าว ล าห้วยวังเดือนห้า เป็นต้น  
 1.3ลักษณะภูมิอากาศ สภาพอากาศทั่วไปของเขตพ้ืนที่ เทศบาลต าบลหนองไผ่ มีความคล้ายคลึงภูมิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างโดยทั่วไปจ าแนกได้ดังนี้ 
  ฤดูร้อน  เริ่มต้นระหว่างเดือนมีนาคม - เมษายนอากาศร้อนจัดและแล้งจัดติดต่อเป็นระยะ
เวลานานความชื้นในอากาศมีน้อยและมีพายุฤดูร้อนเป็นบางช่วงที่มีคลื่นความร้อนปกคลุม อุณหภูมิสูงสุดประมาณ
34-36องศาเซลเซียส           
  ฤดูฝน  เริ่มต้นระหว่างเดือนพฤษภาคม - ตุลาคมอากาศร้อนและมีพายุลมฝนฟ้าคะนองลมแรง
ปริมาณน้ าฝนเกณฑ์เฉลี่ย 1,540.90มิลลิเมตรต่อปี 

ฤดูหนาว เริ่มต้นระหว่างเดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ ์อุณหภูมิต่ าสุดประมาณ 15 องศาเซลเซียส 
1.4ลักษณะของแหล่งน้ า มีแหล่งน้ าที่ใช้ส าหรับ  อุปโภค-บริโภค ทั้งท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติและ เทศบาล

ต าบลหนองไผ่ ได้ด าเนินการขุดลอกแหล่งน้ าและก่อสร้างฝายกั้นน้ าเพื่อเพียงพอกับการอุปโภคและบริโภคของ
ประชาชน  ดังนี้ 

แหล่งน้ าตามธรรมชาติ 
 1) ล าน้ า, ล าห้วย     จ านวน     16 สาย  

  2) บึง หนองน้ าและอ่ืนๆ    จ านวน    14  แห่ง 
 แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
  1) ฝาย      จ านวน       8 แห่ง 
  2) บ่อน้ าตื้น     จ านวน     22 แห่ง  
  3) บ่อโยก     จ านวน     23 แห่ง  
  4) ผนังก้ันน้ า     จ านวน      3 แห่ง  
  5) ประปาหมู่บ้าน    จ านวน     12  แห่ง 
  6) ประปาส่วนภูมิภาค    จ านวน       1 แห่ง   

1.5  ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ในเขตเทศบาลต าบลหนองไผ่ มีป่าชุมชนอยู่หนึ่งแห่ง คือวนอุทยานบ้าน
หนองบัวแดง 
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 2.1 เขตการปกครองเทศบาลต าบลหนองไผ่ ประกอบด้วยหมู่บ้าน 12หมู่บ้านมี ดังนี้ 

หมู่ที่  1  บ้านหนองไผ่  ผู้ปกครอง นายหนูไกร  มาตย์วิเศษ ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  2  บ้านหนองขาม  ผู้ปกครอง  นายทูล  โพธิ์ศรี  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  3  บ้านหนองสะหนาย ผู้ปกครอง  นายอรรถพล  อุปโคตร ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  4  บ้านหนองบัวแดง ผู้ปกครอง   นายไพรฑูลย์  สุทธิวรรณา ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  5บ้านหนองบัวแดง ผู้ปกครองนายวิไลรัตน์  วงสมสี  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  6  บ้านหนองไผ่น้อย ผู้ปกครองนายสุ พจน์  มะยุรา ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  7บ้านโนนสวรรค์  ผู้ปกครองนาย พิชิต  สาลีกุล ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  8บ้านดงบาก  ผู้ปกครองนาย บัญญัติ  บุญเกิด ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  9บ้านเพ็ก  ผู้ปกครองนาย ไพรวัลย์  สิงห์สาธร ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  10บ้านหายโศก  ผู้ปกครองนาย มนัส  พรมลี  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  11บ้านค าบาก  ผู้ปกครองนาย ฉวี  ป้องโพนทอง ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  12บ้านหนองค ายาง ผู้ปกครองนา งประนอม  ภักดีศรี ก านัน 

 2.2 การเลือกตั้ง  
เทศบาลต าบลหนองไผ่มีทั้งหมด12หมู่บ้าน ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี

มีจ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ในเขตเทศบาลต าบลหนองไผ่ 7,369 คน (ข้อมูลเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2564) มีจุดที่น่า
สังเกตคือ การแก้ไขปัญหาของ เทศบาลต าบลหนองไผ่  คือ ขอความร่วมมือ ผู้น า เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้
ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและให้รายงานอ าเภอทราบ การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ให้ข้อมูลที่ถูกต้องเก่ียวกับ
ข้อกฎหมายของการเลือกตั้งที่กระท าได้และท าไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้น  

 
 
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน หญิง(คน) ชาย(คน  

1 บ้านหนองไผ่ 314 563 547 

2 บ้านหนองขาม 346 635 667 

3 บ้านหนองสะหนาย 352 474 482 

4 บ้านหนองบัวแดง 336 453 462 

5 บ้านหนองบัวแดง 306 517 509 

6 บ้านหนองไผ่น้อย 111 164 167 

 
 

2.ด้านการเมือง/การปกครอง 

๓.  ประชากร 
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หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน หญิง(คน) ชาย(คน  

7 บ้านโนนสวรรค์ 164 288 278 

8 บ้านดงบาก 204 403 421 

9 บ้านเพ็ก 173 284 332 

10 บ้านหายโศก 179 389 385 

11 บ้านค าบาก 73 116 137 

12 บ้านหนองค ายาง 183 368 389 

รวมทั้งสิ้น 2,741 4,654 4,776 

หมายเหตุ  :  ข้อมูล ณ วันที่ 6 กันยายน 2564ที่มา ส านักทะเบียนท้องถิ่นอ าเภอหนองหาน 

 
 
 4.1  การศึกษา 
 ด้านการศึกษาในเขตเทศบาลต าบลหนองไผ่ มีการจัดการด้านการศึกษาโดยมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลต าบลหนองไผ่  จ านวน 5 แห่ง มีโรงเรียนสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.)  
จ านวน 5แห่ง และโรงเรียนเอกชน จ านวน 1 แห่ง ดังนี้   
  1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองขาม 
  2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัวแดง  
  3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงบาก 
  4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเพ็ก 
  5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหายโศก 
 โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) มีดังนี ้

1) โรงเรียนบ้านหนองสะหนาย 
2) โรงเรียนบ้านหนองบัวแดง 
3) โรงเรียนบ้านหนองไผ่พิทยาคม 
4) โรงเรียนบ้านดงบากโนนสวรรค์ 
5) โรงเรียนบ้านเพ็กค าบากหายโศก 
6. โรงเรียนกฤชานันท์ (เอกชน)  

 สภาเด็กและเยาวชนเทศบาลต าบลหนองไผ่  
  เทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนขึ้น จ านวน  1  แห่ง  เพ่ือเป็นองค์กร
เครือข่ายเชื่อมโยงกลุ่มเด็กและเยาวชนในเทศบาลต าบลหนองไผ่ที่มีการด าเนินงานในด้านต่างๆ เข้าด้วยกันอย่าง
เป็นระบบ เพื่อแสวงหาแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนภายใต้หลักการ “เด็กน าผู้ใหญ่หนุน”  
ซึ่งในปัจจุบันนี้สภาเด็กและเยาวชนเป็นองค์กรนิติบุคคล ภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชน
แห่งชาติ พุทธศักราช 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560  โดยสภาเด็กและเยาวชนมีส านักงาน 

4.  สภาพทางสังคม 
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ตั้งอยู่ที่ เทศบาลต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี โดยได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
สภาเด็กและเยาวชน  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการด าเนินการของสภาเด็กและเยาวชน   

4.2สาธารณสุข 
 1)โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (หนองบัวแดง) จ านวน 1แห่ง ตั้งอยู่หนองบัวแดง หมู่ที่ 4 
 2)โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (ดงบาก) จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่หนองบัวแดง หมู่ที่ 8 
 3) อัตราการมีและการใช้ส้วมราดน้ า ร้อยละ 100 
 4) คลินิกเอกชน ตั้งอยู่บ้านหนองไผ่ หมู่ที่ 1 
  5) ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (กู้ชีพ – กู้ภัย) ตั้งอยู่ส านักงานเทศบาลต าบลหนองไผ่  
  6) สถิติการให้บริการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (กู้ชีพ – กู้ภัย)ปี 2564 จ านวน 217 ราย 
   - สถิติอุบัติเหตุ จ านวน 84 ราย  
   - สถิติเจ็บป่วยฉุกเฉิน จ านวน 133 ราย  

ที่มา : ข้อมูลงานสาธารณสุข ส านักปลัดเทศบาล กันยายน 2564  

 4.3การสังคมสังเคราะห์ 
   1) จัดตั้งศูนย์บริการคนพิการ 
   2) จัดตั้งศูนย์ยุติธรรมชุมชน  
   3) จัดตั้งศูนย์ผู้สูงอายุ  
   4) ข้อมูลเกี่ยวกับการสงเคราะห์ต่างๆ ของเทศบาลต าบลหนองไผ่  
    - ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  จ านวน 1,358 ราย  
  - ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยความพิการ จ านวน    292 ราย  
  - ผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน      12 ราย  

ที่มา : ข้อมูลงานสวัสดิการสังคม ส านักปลัดเทศบาล กันยายน 2564  
 
 

 5.1  การคมนาคมขนส่ง 
   1) พ้ืนที่เทศบาลต าบลหนองไผ่มีถนนลาดยาง เพื่อใช้ในการสัญจรไปมามีถนนสายหลักท่ีใช้ในการ
สัญจรจ านวน 4 เส้นทาง 
  - ทางหลวงแผ่นดิน ถนนสายหนองหาน – กุมภวาปี  
  - ทางหลวงองค์การบริหารส่วนจังหวัด ถนนสายโนนสวรรค์ – อุ่มจาน  
  - ทางหลวงองค์การบริหารส่วนจังหวัด ถนนสายหนองบัวแดง – ดงบาก  
  - ทางหลวงองค์การบริหารส่วนจังหวัด ถนนสายหนองบัวแดง – เม็กดงเรือง 
   2) พ้ืนที่เทศบาลต าบลหนองไผ่มีถนนคอนกรีตเสริมเล็กและถนนลูกรัง เพื่อใช้ในการสัญจรไปมามี
ถนนสายรองที่ใช้ในการสัญจรจ านวน 14 เส้นทาง 
    - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านหนองไผ่ – บ้านหนองขาม  
    - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านหนองไผ่ – บ้านโนนหัวเชียง  

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
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    - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านหนองไผ่น้อย – บ้านหนองขาม  
    - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านดงบาก – บ้านหนองไผ่น้อย  
    - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านดงบาก – บ้านหนองขาม  
    - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านหนองขาม – บ้านโนนมะค่า   
  - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านค าบาก – บ้านหนองไผ่ (หลังวัด) 
  - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านหนองไผ่ – บ้านเรืองชัย  
  - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านค าบาก – บ้านหนองไผ่ (สายเดิม)  
  - ถนนเทศบาล ถนนสายวัดป่าหนองบัวแดง– บ้านเรืองชัย  
  - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านหนองสะหนาย – บ้านโคกขื่อใหญ่  
  - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านค าบาก – บ้านหายโศก  
  - ถนนเทศบาล ถนนสายบ้านหนองค ายาง – ห้วยน้ าเค็ม  
  - ถนนเทศบาล ถนนสายทางเข้าวัดป่าบ้านหนองไผ่  

ที่มา : ข้อมูลกองช่าง  กันยายน 2564  

5.2 การไฟฟ้า 
  เทศบาลต าบลหนองไผ่ ไม่มีส านักงานไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตั้งอยู่ในพื้นท่ี มีเพียงหน่วยบริการไฟฟ้าย่อย
สาขาหนองหาน สังกัดการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จ านวน 1 แห่ง ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหนองไผ่มีไฟฟ้าใช้
เกือบหมดทุกครัวเรือน ดังนี้ 
  1) จ านวนหมู่บ้านที่ใช้ไฟฟ้าใช้ จ านวน 12 หมู่บ้าน  
  2) จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ประมาณ ร้อยละ 99 ของครัวเรือน  
  3) จ านวนครัวเรือนที่ไม่มีไฟฟ้าใช้ประมาณ ร้อยละ 1 ของครัวเรือน 

 5. 3การประปา 
  เทศบาลต าบลหนองไผ่มีประปาหมู่บ้าน (บาดาล)  จ านวน 10 หมู่บ้าน และประปาส่วนภูมิภาค 
จ านวน 2 หมู่บ้าน ซึ่งยังขาดแคลนน้ าดื่มน้ าใช้ที่สะอาด ไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนดังนี้ 
 หมู่ที่ 1 บ้านหนองไผ่  ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
 หมู่ที่ 2 บ้านหนองขาม ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
 หมู่ที่ 3 บ้านหนองสะหนาย ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล และประปาส่วนภูมิภาค อ.สว่างแดน
ดิน จ. สกลนคร อีกส่วนหนึ่ง 
 หมู่ที่ 4 บ้านหนองบัวแดง ใช้ประปาส่วนภูมิภาค อ.สว่างแดนดิน จ.สกลนคร 
 หมู่ที่ 5 บ้านหนองบัวแดง ใช้ประปาส่วนภูมิภาค อ.สว่างแดนดิน จ.สกลนคร  
 หมู่ที่ 6 บ้านหนองไผ่น้อย ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
 หมู่ที่ 7 บ้านโนนสวรรค์ ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
 หมู่ที่ 8 บ้านดงบาก  ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
 หมู่ที่ 9 บ้านเพ็ก  ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
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 หมู่ที่ 10 บ้านหายโศก ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
 หมู่ที่ 11 บ้านค าบาก  ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  
 หมู่ที่ 12 บ้านหนองค ายาง ใช้ประปา (บาดาล) ของเทศบาล  

ที่มา : ข้อมูลกองช่าง  กันยายน 2564  

 5.4โทรศัพท์  
ปัจจุบันในพื้นที่ เทศบาลต าบลหนองไผ่ ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจากประชาชนได้นิยมใช้

โทรศัพท์มือถือแทนซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็วและสามารถใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้ส าหรับสถานที่ราชการ
ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการติดต่อสื่อสาร   

 5.5ไปรษณีย/์การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ  และครุภัณฑ์  
 เทศบาลต าบลหนองไผ่ มีหน่วยย่อยไปรษณีย์  จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านหนองไผ่ ให้ บริการ
ไปรษณีย์จากไปรษณีย์ประจ าอ าเภอให้บริการ เวลา  08.00 - 12.00 น.  ในวันจันทร์ –ศุกร์ 

-  มีหอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้านมีครบทั้ง 12หมู่บ้าน 
 -  มีบริการให้ใช้อินเตอร์เน็ตฟรี  ที่ส านักงาน เทศบาลต าบลหนองไผ่ 
 -  เทศบาลต าบลหนองไผ่ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่  แต่ก็มีบางรายการที่ยังคาลดแคลน

เนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆ นั้นมีไว้ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ เทศบาลต าบล
หนองไผ่ ในการด าเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนเท่านั้น แต่หากประชาชนเดือดร้อน 
หรือหน่วยงานอื่นเดือนร้อนก็สามารถมายืมใช้ได้ 

 
 6.1 การเกษตร  
 พื้นที่ เทศบาลต าบลหนองไผ่  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยมีกิจกรรม
การเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ท านา ท าไร่ท าสวน เลี้ยงสัตว์รับจ้างเป็นต้น  

6.2 การประมง 
 ในเขต เทศบาลต าบลหนองไผ่ ไม่มีการประมง  เป็นการจับปลาตามธรรมชาติ เพ่ือการ บริโภคใน
ครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น  

 6.3 การปศุสัตว์  
 การปศุสัตว์ส่วนใหญ่ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลหนองไผ่ จะเป็นในลักษณะเลี้ยงเพ่ือบริโภคใน
ครัวเรือนควบคู่ไปกับการเกษตร เช่น โค กระบือ เป็ด ไก่ ปลา และอ่ืนๆ 
 การปศุสัตว์ที่ท าเป็นโรงเรือนขนาดใหญ่ เช่น การท าฟาร์มเลี้ยงสุกร ดังนี้  
 1) หมู่ที่ 4 จ านวน 1 แห่ง   4) หมู่ที่ 9 จ านวน 1 แห่ง 
 2) หมู่ที่ 5 จ านวน 3 แห่ง   5) หมู่ที่ 12 จ านวน 1 แห่ง 
 3) หมู่ที่ 8 จ านวน 1 แห่ง  

ที่มา : ข้อมูลแผนชุมชน ทั้ง 12 หมู่บ้าน  กันยายน 2564 
  

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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6.4 การบริการเทศบาลต าบลหนองไผ่ มีสถานบริการ ดังนี้ 

 1) โรงแรม/หอพัก  จ านวน 2  แห่ง  
 2) ปั๊มน้ ามันขนาดใหญ่ จ านวน  2  แห่ง  
 3) ปั๊มน้ ามันขนาดเล็ก จ านวน  3  แห่ง  
 4) โรงสี   จ านวน  12  แห่ง  
 5) ร้านเสริมสวย  จ านวน  4  แห่ง  
 6) ร้านซ่อม   จ านวน  11 แห่ง  

ที่มา : กองคลังเทศบาลหนองไผ่ กันยายน 2564 

6.5 การท่องเที่ยวเทศบาลต าบลหนองไผ่ มีสถานที่ท่องเที่ยว ดังนี้ 
 1) วัดป่าบ้านหนองไผ่ ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานีเป็นสถานที่
สงบเหมาะแก่การมาอบรมปฏิบัติธรรม และมีวัดวาอารามที่สวยงามเหมาะแก่การถ่ายรูป 
 2) วัดบ้านหายโศก ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 ต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี เป็นสถานที่มา
ท้องเที่ยวขอพรสิ่งศักดิ์สิทธิ์ และมีวัดวาอารามที่สวยงามเหมาะแก่การถ่ายรูป  

 6.6 อุตสาหกรรม เทศบาลต าบลหนองไผ่ มีอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม ดังนี้  
 1. ร้านรัฐศาสตร์การเกษตร ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านหนองไผ่ 
 2. ร้านน้ าแข็งคูลเจริญ ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านหนองไผ่  
 3. ร้านจรัสแสงพืชผล  ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 บ้านหนองขาม  
 4. ร้านน้ าแข็งเอส พี ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 บ้านหนองขาม  
 5. บริษัท เจที คอนสตรัคชั่น  ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 บ้านหนองสะหนาย 
 6. ร้าน ป.รุ่งเรื่องค้าวัสดุ  ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 บ้านหนองสะหนาย  
 7) ร้านอุดมเฟอร์นิเจอร์  ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 บ้านหนองไผ่น้อย  
 8) ร้านน้ าดื่มรุ่งเรือง  ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 บ้านหนองบัวแดง 
 9) หจก.อุดรปาล์มน้ ามัน ตั้งอยู่หมู่ที่ 6 บ้านหนองไผ่น้อย  
 10) ร้านน้ าดื่มก้าวหน้า  ตั้งอยู่หมูที่ 6 บ้านหนองไผ่น้อย  
 11) ร้านราชันย์วัสดุก่อสร้าง  ตั้งอยู่ที่ 9 บ้านเพ็ก  
 12) ร้านค าคูณค้าไม้  หมู่ที่ 11 บ้านค าบาก 
 13) ร้านชัยวุฒิเพิ่มผล  ตั้งอยู่หมู่ที่ 11 บ้านค าบาก  
 14) ร้านโกดังถัง  ตั้งอยู่หมู่ที่ 12 บ้านหนองค ายาง  

ที่มา : กองคลังเทศบาลหนองไผ่ กันยายน 2564 

 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ เทศบาลต าบลหนองไผ่มีกลุ่มอาชีพ  ดังนี้ 
 1) หมูที่ 1 กลุ่มอาชีพปลูกม่อนเลี้ยงไหม กลุ่มอาชีพร้านค้าชุมชน 
 2) หมู่ที่ 2 กลุ่มอาชีพร้านค้าชุมชน  
 2) หมูที่ 4 กลุ่มอาชีพเลี้ยงโค  
 3) หมู่ที่ 5 กลุ่มอาชีพปุ๋ยอินทรีย์ ข้าวเหนียวหอม และกลุ่มอาชีพหัตถกรรมจักรสาน  
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 4) หมู่ที่ 6 กลุ่มอาชีพทอผ้า  
 5) หมู่ที่ 7 กลุ่มอาชีพตัดเย็บรองเท้า  
 6) หมู่ที่ 8 กลุ่มอาชีพทอผ้า  
 7) หมู่ที่ 9 กลุ่มอาชีพผลิตปุ๋ยอินทรีย์ และกลุ่มอาชีพร้านค้าชุมชน  
 8) หมู่ที่ 10 กลุ่มอาชีพประมง  
 9) หมู่ที่ 12 กลุ่มอาชีพเลี้ยงปลา 9101 และกลุ่มอาชีพสภาองค์กรชุมชน (ปลาร้าตัว)  

ที่มา : แผนชุมชน ทั้ง 12 หมู่บ้าน กันยายน 2564 

6.8 แรงงาน 
 ประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลต าบลหนองไผ่ ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไปส่วนหนึ่ง และอีกส่วนหนึ่ง

เดินทางไปขายแรงงานในต่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 20 ของประชากร  
 
 

 7.1 การนับถือศาสนา  
 ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหนองไผ่ นับถือศาสนาพุทธ ทั้ง 12 หมู่บ้าน คิดเป็นร้อยละ 99.50 
และอีกร้อยละ 0.50 นับถือศาสนาคริสต์มีวัดและส านักสงฆ์ จ านวน 15 แห่งดังนี้ 
 1. วัดป่าบ้านหนองไผ่ หมู่ที่ 1    9. วัดพุทธวงษาวาส หมู่ที่ 7 
 2. วัดเวฬุวัน หมู่ที่ 2     10. วัดปทุมคงคา หมู่ที่ 8 
 3. วัดสุทธาธรรม หมู่ที่ 3    11. วัดดาวเรือง หมู่ที่ 9 
 4. วัดทองหล่อวนาราม หมู่ที่ 4   12. วัดโนนธาตุ หมู่ที่ 9 
 5. วัดศรีอริยวาส หมู่ที่ 4    13. วัดหายโศก หมู่ที่ 10 
 6. วัดสระปทุม หมู่ที่ 5    14. วัดสุวรรณวารี หมู่ที่ 11 
 7. ส านักสงฆ์หนองปิงน้อย หมู่ที่ 5   15. วัดป่าเจริญธรรม หมู่ที่ 12 
 8. วัดเวฬุวัน หมู่ที่ 6 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน  เมษายน 
-  วันผู้สูงอายุ    ประมาณเดือน  เมษายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา  ประมาณเดือน   กรกฎาคม   
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน พฤศจิกายน 

7.3ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 1.เลี้ยงหมอนไหม ทอผ้าไหม จักรสาน นวดแผนไทย  หมู่ที่ 1 บ้านหนองไผ่ 
  2 . ท่อผ้าพื้นเมือง ท าพานบายศรี  หมอพราหมณ์ หมอจ้ า  หมู่ที่ 2 บ้านหนองขาม 
  3. จักรสาน ท าพานบายศรี หมอยาพื้นบ้าน นวดแผนไทย หมู่ที่ 3 บ้านหนองสะหนาย  
  4. หมอดู หมู่ที่ 5 บ้านหนองบัวแดง  

7.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
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  5. จักรสาน หมู่ที่ 8 บ้านดงบาก  
  6. จักรสาน หมู่ที่ 10 บ้านหายโศก  
  ภาษาถิ่นภาษาอิสาน 

ที่มา : ข้อมูลงานการศึกษา ส านักปลัด เทศบาลต าบลหนองไผ่  กันยายน 2564  

7.4สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
 1. เครื่องจักรสาน เช่น ตะกร้า กระด้ง อุปกรณ์ดักปลา ฯลฯ 
 2. ผ้าทอพ้ืนเมือง เช่น ผ้าซิ้น ผ้าไหม ฯลฯ 

ที่มา : ข้อมูลงานการศึกษา ส านักปลัด เทศบาลต าบลหนองไผ่  กันยายน 2564  
 

 
9.1 น้ าที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าบาดาล ซึ่งจะต้องน ามาผ่านกระบวนการ

ของระบบประปา  
 1) ล าห้วย, ล าคลอง    จ านวน 16 สาย  
 2) บึง หนองและอ่ืนๆ  จ านวน 14 แห่ง  

9.2ป่าไม้เทศบาลต าบลหนองไผ่มีลักษณะเป็นพื้นที่ราบ มีป่าไม้เป็นบางส่วนของพ้ืนที่และมีวนอุทยาน (ป่า
ชุมชน) บ้านหนองบัวแดง หมู่ที่ 4 มีพ้ืนที่ 29 ไร่ 2 งาน 69 ตารางวา อยู่ในเขต หมู่ที่ 4 

9.3 ภูเขาเทศบาลต าบลหนองไผ่ ไม่มีพ้ืนที่ภูเขา 

  9.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลหนองไผ่ ส่วนมากเป็นพื้นที่ส าหรับเพาะปลูกเป็นที่นาไร่สวน ที่อยู่อาศัย 
ร้านค้า สถานประกอบการ ตามล าดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่
ก็ได้แก่ ดิน น้ า ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ หลังจากฤดูเก็บเก่ียวแล้วเสร็จประชาชนนิยมเผาตอซังข้าว 
อ้อย ฯ ซึ่งอาจท าให้เกิดปัญหาในอนาคตได้ 

 9.5 การจัดการด้านขยะ  
 1) เทศบาลมีปริมาณขยะต่อวัน จ านวน 4 ตัน ปริมาณขยะต่อ ประมาณ 50 ตัน 
 2) บ่อขยะ ตั้งอยู่บริเวณบ้านหายโศก หมู่ที่ 10 ต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี มี
พ้ืนที่ 30 ไร่ ลักษณะบ่อขยะเป็นแบบฝังกลบ  
 3) มีรถขยะ ขนาด 6 ล้อ จ านวน 1 คัน พร้อมพนักงานเก็บขยะ จ านวน 5 คน 
 
      
    

************************************ 

9.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ส่วนที่  3ส่วนที่  3  

  
 

  
1.1  วิสัยทัศน์ 

เทศบาลต าบลหนองไผ่ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่น
ในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะ
ให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

 
          
 

1.2  ยุทธศาสตร์ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลหนองไผ่ ร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ รวมทั้งองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ 8 ด้าน ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1   ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านการเมืองการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่  6   การพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 
ยุทธศาสตร์ที่  8   การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 1.3  เป้าประสงค์ 
 (1)  การคมนาคมที่สะดวกและปลอดภัย 
 (2)  มีน้ าใช้ในภาคการเกษตร  
 (3)  สังคมปกติสุข     
 (4)  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรง  
 (5)  ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการยังชีพ  
 (6)  การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่นมีการพัฒนาและได้รับการสืบสานอยู่ยั่งยืน  
 (7)  ทรัพยากรธรรมชาติที่ไม่ถูกท าลาย สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ ประชาชนมีความรู้และมีส่วนร่วมด้าน
การเมือง การบริหารระบบราชการ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
 

“ชุมชนน่าอยู่ มีความรู้คุณธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ รักษาประเพณีวิถีพุทธเน้นอยู่ดีมีสุข 
สุขภาพดี การศึกษาทันสมัย ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม” 
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1.4 ตัวช้ีวัด 

 (1)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้ าส าหรับอุปโภคเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5  
  (2)  ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ 80  
 (3)  ประชาชนมีความรู้เพิ่มขึ้นร้อยละ 90 และศิลปะวัฒนธรรมอันดีงามคงอยู่  
  (4)  ประชาชนในเขตเทศบาลร้อยละ 80 มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
 (5)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ 10 
 (6)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ 5 และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น  
 (7)   ชุมชนในเขตเทศบาลร้อยละ 60 น่าอยู่อย่างสงบสุข 
 (8)  มีบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ 60  
 (9)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ 60  

1.5  ค่าเป้าหมาย 
 (1)  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว  
 (2)  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาน 
 (3)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้   
 (4)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข  
 (5)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

1.6  กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน อาคาร ภูมิทัศน์ ร่องระบายน้ า ลานเอนกประสงค์ 
 แนวทางท่ี 2  ก่อสร้าง ขยายเขตไฟฟ้า และประปา 

 แนวทางท่ี 3  พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค และการเกษตร  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 แนวทางท่ี ๑ การส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 

 แนวทางท่ี ๑ สร้างชุมชนเข้มแข็ง  
 แนวทางท่ี ๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการเมืองการพัฒนา 
 แนวทางท่ี 1 การเมืองการบริหาร  
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางท่ี 1 การส่งเสริม บ ารุงรักษา อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการศึกษา 
 แนวทางท่ี 1 พัฒนาส่งเสริมการศึกษา  
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 ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 
 แนวทางท่ี 1 การส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาสาธารณสุข 

1.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่

จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
 (2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  
 (3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง  
 (4)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
 (5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

1.8  แผนงาน 
 (1)  แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
 (2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 (3)  แผนงานการศึกษา  
 (4)  แผนงานสาธารณสุข  
 (5)  แผนงานสังคมสงเคราะห์  
 (6)  แผนงานเคหะและชุมชน  
 (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 (8)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ  
 (9)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
 (10)  แผนงานการเกษตร  
 (11)  แผนงานงบกลาง  

 
 2.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ของเทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้ใช้การ
วิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จุดแข็ง  (S : Strength-s)   
-  เทศบาลมีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก ติดกับถนนสายหลัก 
-  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ในการบริหารจัดการที่ทันสมัย บริหารจัดการบ้านเมืองแบบ   

ธรรมมาภิบาล ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนให้มีส่วนร่วมในการบริหารบ้านเมืองมากที่สุด 

2.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 
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-  มีเครื่องมือปฏิบัติงานในส านักงานที่ทันสมัย เพียงพอ และมีความพร้อมในการ

ให้บริการเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้มาใช้บริการ 
   -  ประชาชนส่วนมากให้ความร่วมมือในการพัฒนาในด้านต่าง ๆ เป็นอย่างดี เช่น การ
ร่วมมืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีอยู่ใกล้เคียง ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลเป็นอย่างดี สามารถท าให้เกิดผลการปฏิบัติงานที่เป็นรูปธรรมมากขึ้น   

จุดอ่อน  (W : Weakness)  
   -  ประชาชนส่วนมากมีรายได้น้อย             

-  ประชาชนขาดความรู้ในการประกอบอาชีพ 
   -  ประชาชนขาดการเดาใจใส่ในการตรวจสอบการท างานของเทศบาล เพราะคิดว่าไม่ใช่
หน้าที่ของตนเอง 
   -  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีน้อย  
   -  เจ้าหน้าที่บางส่วนยังไม่ตระหนัก ถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองในการรับใช้ประชาชนยังคิดว่า
ตนเองเป็นนายของประชาชนอยู่ ท าให้การบริการประชาชนยังไม่บรรลุเป้าหมายเท่าที่ควร 
   -  แหล่งน้ าในการด าเนินการทางด้านการเกษตรมีไม่เพียงพอ ท าให้ผลผลิตตกต่ าและเกิด การ
ขัดแย้งเรื่องการใช้น้ า 
   -  พ้ืนที่กว้าง สามารถจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาได้ไม่ทั่วถึง ไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน เช่น ถนน ไฟฟ้า น้ าประปา ฯลฯ 

โอกาส  (O : Opportunity)   
   -  ประชาชนมีการร่วมกลุ่ม สามารถพัฒนาด้านอาชีพเพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนได้  
   -  มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้าน
เศรษฐกิจ   

-  นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการ
สร้างดุลยภาพระหว่างการก ากับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและ
บุคลากรของท้องถิ่น 

อุปสรรค  (T : Threat)   
   -  ประชาชนมีรายได้น้อย ท าให้เกิดปัญหาความยากจน  
   -  ประชาชนมีการไปขายแรงงานที่ท้องถิ่นอ่ืน และต่างประเทศ  

-  การใช้งบประมาณของเทศบาลยังไม่ตอบสนองความต้องการของประชาชนเท่าที่ควร 
   -  พื้นที่เทศบาลต าบลกว้างไม่สามารถพัฒนาได้อย่างรวดเร็วและท่ัวถึง 

............................................................. 
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ส่วนที่ 4  
 
 

 
 เทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนอง
ไผ่ (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วม
ของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการหมู่บ้าน เพ่ือรับฟังปัญหาและความ ต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา ต่อไป 
 ผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจ าปี พ.ศ.
2565 เมื่อวันที่  10กันยายน 2565โดยโครงการตามแผนพัฒนาที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติ รวมทั้งโอนลด โอน
เพ่ิม และจ่ายขาดเงินสะสม จ านวน 85โครงการ เป็นเงิน จ านวน 10,440,837บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ล าดบัที่ ยทุธศาสตร์โครงการพัฒนา จ านวนโครงการ ร้อยละโครงการ งบประมาณ ร้อยละงบประมาณ

1 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน 23 32.93 5,182,298 62.25

2 การพฒันาด้านเศรษฐกจิ 1 1.22 0 0

3 การพฒันาด้านสังคม 20 18.29 412,030 2.03

4 การพฒันาด้านการเมอืงการพฒันา 12 13.42 611,700 2.22

5

การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 5

4.88

20,238

0.4

6 การพฒันาด้านการศึกษา 13 14.64 3,955,275 28.6

7
การพฒันาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 

ประเพณี กฬีาและนันทนาการ 6
6.08

19,296
0.68

8 การพฒันาด้านสาธารณสุข 5 8.54 240,000 3.82

85 100 10,440,837    100รวม

สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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โดยมีรายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณของเทศบาลต าบลหนองไผ่ มีดังนี้  
 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
 

 

ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

1 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างขยายผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 10
เชื่อมถนนสายอุม่จาน - หายโศก

37,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 6/65
ลงวันท่ี 9/12/64

2 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 1 จากบ้าน
นายทองจันทร์ ปานเกดิ ถึง บ้านนางประมวล ค าวิจิตร

447,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 3/65
ลงวันท่ี 8/12/64

3 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 10 จาก
บ้านนางรัศม ีชัยโส ถึง บ้านนางเพญ็ศิริ หล้าทองอนิทร์

147,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 4/65
ลงวันท่ี 9/12/64

4 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 10 จาก
บ้านนายสุขสันต์ แกว้หาดี ถึง บ้านนายอนันต์ ชมชี

117,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 5/65
ลงวันท่ี 9/12/65

5 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 11 ถนน
สายค าบาก - หนองไผ่

440,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 10/65
ลงวันท่ี 11/01/65

6 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 12 จาก
บ้านนายประหยัด บุญเกดิ ถึง บ้านนายสมพงษ ์สีดารักษ์

440,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 11/65
ลงวันท่ี 11/01/65

7 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 2 ด้านทิศ
ตะวันออกวัดฬุวัน ถึง บ้านนายทองแดง ภูน้ าเย็น

344,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 7/65
ลงวันท่ี 05/01/65

8 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกตีเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 3 จากบ้าน
นายประพนัธ์ อคัวงษ ์ถึง บ้านนางนฤมล วัฒนพรม

118,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 12/65
ลงวันท่ี 11/01/65

9 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกตีเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 3 จากมมุวัด
สุทธาราม ถึง เมรุบ้านหนองสะหนาย

244,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 13/65
ลงวันท่ี 11/01/65

10 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกตีเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 4 จากจาก
ถนนหนองหาน - กมุภวาปี ถึง นานายประสาน นามลูเสน  
 (มมุวัดศรีอริยวาส)

498,000 ด าเนินการ 45 วัน 
สัญญาเลขท่ี 8/65
ลงวันท่ี 05/01/66



35 
 

 
 
 
 
 

ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

11 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 8 จากบ้าน
ดงบาก ถึง บ้านหนองไผ่น้อย

210,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 14/65
ลงวันท่ี 12/01/65

12 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 9 จากบ้าน
นายบุญส่ง จันทร์ขันตรี ถึง บ้านนายสมาน เนาวิเศษ

31,800 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 15/65
ลงวันท่ี 12/01/65

13 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 9 จากบ้าน
นายบุญจันทร์ สีดารักษ ์ถึง นานางเรวิตรา โสภากลุ

89,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 16/65
ลงวันท่ี 12/01/65

14 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 9 ต่อจาก
ถนนทางเข้าเมรุ ถึง ถนนเพก็ - ค าบาก

129,598 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 17/65
ลงวันท่ี 12/01/65

15 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กต่อจากท่ีเดิม 
เส้นบ้านนางศิริพร ศรีละโคตร ถึง บ้านนางบัวเรียน พละกลุ 
หมูท่ี่ 6

451,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 27/65
ลงวันท่ี 11/05/65

16 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนสวรรค์ 
ถึง ดอนปูต่า หมูท่ี่ 7

444,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 28/65
ลงวันท่ี 20/05/65

17 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง หมูท่ี่ 10 จากบ้านนายอลัุย 
สีเทา ถึง หนองสาธารณะหนองหายโศก

87,900 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 25/65
ลงวันท่ี 21/04/65

18 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง หมูท่ี่ 10 จากบ้านนางวรรณา 
พาราศรี ถึง หนองสาธารณะหนองหายโศก

474,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 26/65
ลงวันท่ี 21/04/65

19 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง หมูท่ี่ 8 จาก โรงผลิตปุย๋อดัเมด็
 ถึง ไร่มนันางพศิมยั ค าเลิศ

244,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 21/65
ลงวันท่ี 14/03/65

20 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 5 
จากบ้านนางสี อทิธิจันทร์ ถึง บ้านนางจ าปี นนฤชา

283,6000
(ผูกพนั)

ด าเนินการ 60 วัน 
สัญญาเลขท่ี 29/65
ลงวันท่ี 12/09/65
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ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

21 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 5 
จากบ้านนายอนุชิต สุทธิวรรณา ถึง บ้านนางไพวัลย์ พยุหะ

170,900
(ผูกพนั)

ด าเนินการ 45 วัน 
สัญญาเลขท่ี 29/65
ลงวันท่ี 12/09/65

22 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง หมูท่ี่ 9 จากบ้านนางประพนัธ์
 ชมชี ถึง ล าห้วยวังน้ าขาว

184,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 24/65
ลงวันท่ี 21/04/65

23 ด้านสังคม โครงการป้องกนัและลดอบุัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล 45,388 ด าเนินการ 2 ช่วง 
 คือ ช่วงเทศกาลปี
ใหม ่และเทศกาล

สงกรานต์24 ด้านสังคม โครงการฝึกอบรมแผนป้องกนัอคัคีภัยในชุมชน 9,544 ด าเนินการ 1 วัน
30 สิงหาคม 2565

25 ด้านสังคม โครงการอบรมขับขี่ปลอดภัยทางถนน 18,888 ด าเนินการ 1 วัน
5 เมษายน 2565

26 ด้านสังคม โครงการอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน 99,280 ด าเนินการ 2 วัน
6-7 ธันวาคม 2565

27 ด้านสังคม โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 34,440 จ านวน 13 ราย คือ
 หมูที่ 1,8,9,11 

และ12

28 ด้านสังคม โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนต าบลหนองไผ่ 34,570 ด าเนินการ 1 วัน  
22 กรกฎาคม 2565

29 ด้านสังคม โครงการอบรมและศึกษาดูงานการส่งเสริมชุมชนเข้มแข็ง

ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และผู้น าชุมชน

เทศบาลต าบลหนองไผ่

158,120 ด าเนินการ 2 วัน
8-9 กมุภาพนัธ์ 

2565

30 ด้านสังคม โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิต

11,800 จ านวน 1 ราย คือ
นางทองใส สีนนเคน
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ที่ ยทุธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณที่

ด าเนินการ
ด าเนินการแลว้เสร็จ

31 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

โครงการอบรมกฎหมายผังเมอืง กฎหมายควบคุมอาคาร 

กฎหมายขุดดินและถมดิน และกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง

9,751 ด าเนินการ 1 วัน

26 พฤษภาคม 2565

32 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

โครงการจัดงานราชพธีิ/รัฐพธีิ/และวันส าคัญต่างๆ 122,964 ด าเนินการ 12 เดือน

33 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการองค์กร

419,715 ด าเนินการ 5 วัน

22-26 กมุภาพนัธ์

2565

34 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

โครงการประชุมประชาคมจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น เทศบาล

ต าบลหนองไผ่

2,620 ด าเนินการ 1 วัน 

5 กรกฎาคม 2565

35 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

โครงการออกหน่วยบริการนอกสถานท่ีด้านภาษแีละ

ค่าธรรมเนียม

1,650 ด าเนินการ 3 เดือน

(ก.พ. - เม.ษ. 65)

36 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

โครงการเพิม่ประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองท้องถิ่น

20,000 ด าเนินการ 12 เดือน

37 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

อดุหนุนปกครองอ าเภอหนองหาน โครงการปกป้องเทิดทูน

สถาบันหลักของชาติ งานวันส าคัญของชาติ และงานรัฐพธีิ

อ าเภอ

10,000 ด าเนินการ 12 เดือน

38 ด้าน

การเมอืงการ

พฒันา

อดุหนุนปกครองอ าเภอหนองหาน โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ

การให้บริการงานทะเบียนและบัตรประจ าตัวประชาชน 

ส านักทะเบียน อ าเภอหนองหาน

25,000 ด าเนินการ 12 เดือน

39 ด้านทรัพยากร

ธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

โครงการ ท้องถิ่นไทย รวมใจภักด์ิ รักษพ์ืน้ท่ีสีเขียว 7,038 ด าเนินการ 1 วัน

27 กรกฎาคม 2565

40 ด้านทรัพยากร

ธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

โครงการให้ความรู้เกีย่วกบัการคัดแยกขยะต้นทาง 9,600 ด าเนินการ 1 วัน

27 กรกฎาคม 2565
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ที่ ยทุธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณที่

ด าเนินการ
ด าเนินการแลว้เสร็จ

41 ด้านทรัพยากร

ธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

โครงการท าความสะอาดถนนทุกหมูบ่้าน 3,600 ด าเนินการระหว่าง 

เดือน มถิุนายน -  

กนัยายน 2565

42 ด้านการศึกษา โครงการจัดกจิกรรมวันปฐมนิเทศ (ประชุมผู้ปกครอง) 4,740 ด าเนินการ 1 วัน

10 มถิุนายน 2565

43 ด้านการศึกษา โครงการจัดกจิกรรมวันไหว้ครูของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 6,975 ด าเนินการ 1 วัน

1 กรกฎาคม 2565

44 ด้านการศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารการศึกษา 1,161,835 ด าเนินการ 12 เดือน

45 ด้านการศึกษา เงินอดุหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกดั สพฐ. 2,781,765 ด าเนินการ 12 เดือน

46 ด้านศาสนา 

ศิลปะ วัฒนะ

ธรรม ประเพณี 

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 19,296 ด าเนินการ 1 วัน

19 พฤศจิกายน 2565

47 ด้านสาธารณสุข โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 240,000 ด าเนินการในเดือน

ตุลาคม 2565



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
(พ.ศ. 2561 – 2565)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 
 
 

โดย 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลต าบลหนองไผ่ 
อ าเภอหนองหาน  จังหวัดอุดรธานี 
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ตารางสรุปผล 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
 (พ.ศ. 2561– 2565) 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  

3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60  

     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10)  

     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10)  

     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10)  

     3.4  วิสัยทัศน ์ (5)  

     3.5  กลยุทธ ์ (5)  

     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  

     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5)  

     3.8  แผนงาน (5)  

     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  

รวมคะแนน 100  
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ตารางการให้คะแนน 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่  
 (พ.ศ. 2561– 2565)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไข
ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(3)  

 
 



41 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่ม
ต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis  

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand 4.0 

(10)  

 



42 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 

(10)  

3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(5)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  

 
 



43 
ตารางสรุปผลการ 

ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการเพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
(พ.ศ. 2561 – 2565)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10  
2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  
3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10  
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60  
5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)  
5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)  
5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

(5)  

5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5)  
5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

(5)  

5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5)  
5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5)  
5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5)  

5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5)  
5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5)  
5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่
จะได้รับ 

(5)  

5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5)  
รวมคะแนน 100  

 
 
 
 
 

 
 
 



44 
ตารางการคะแนน 

การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
(พ.ศ. 2561– 2565) 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัย
และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อย
ต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่ง
เองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการ
จริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนด
ไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

3. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  
และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ ( Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

5. โครงการ
พัฒนา 
5.1 ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน ( clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

5.4 โครงการมี
ความสอดคล้อง
กับแผน
ยุทธศาสตร์ 
 20 ปี 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (5) ยึดหลักการน าไปสู่
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปาน
กลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการ
ปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.6 โครงการมี
ความสอดคล้อง 
Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่
ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(5) 
 
 
 

 



5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชา
รัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้ว
ด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 
 

(5)  

5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้อง
กับเป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

5.10 มีการ
ประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(5)  

5.11 มีการ
ก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ ( measurable) ใช้บอกประสิทธิผล ( effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิด
ที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

(5)  

5.12 ผลที่คาดว่า
จะได้รับสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดข้ึน
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง ( 1 ) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
48 

ตารางสรุปผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง 



กับแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่(พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
ตารางสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการจากเทศบัญญัติเพื่อความสอดคล้อง 

แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่(พ.ศ. 2561 – 2565)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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นายเมธา

รอดขันเมือง

นายพิมพา

น้อยสุวรรณา

นายอุทยั

ใต้ชมภู

นางนุชฎาพร

บัวทองสิงห์

นายรุ่งโรจน์

พันภักดี

นางฉววีรรณ

หริญัวงษ์

นางทองสี

ไชยราช

นายอนันต์ 

ชมชี

นายยทุธศาสตร์

กระพ้ีสัตย์

1.  ขอ้มูลสภาพท่ัวไปและขอ้มูลพืน้ฐานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
17 20 18 19 17 18 20 18 18

2.  การวิเคราะหส์ภาวการณ์และศักยภาพ 18 20 19 19 18 16 20 19 19

3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 60 60 60 60 60 60 60 53

     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 10 10 8 8 10 10 8

     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในเขตจังหวัด
10 10 10 10 8 8 9 10 8

     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 10 10 10 8 9 10 10 8

     3.4  วิสัยทัศน์ 5 5 5 5 5 4 5 5 5

     3.5  กลยุทธ์ 5 5 5 5 5 3 5 4 5

     3.6  เปา้ประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 5 5 5 5 5 4 5 4

     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 4 5 5 5 5 4 5 5 5

     3.8  แผนงาน 4 5 5 5 5 4 5 5 5

     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 4 5 5 5 5 4 5 4 5

รวมคะแนน 95 100 97 98 95 94 100 97 90

คิดเป็นเปอร์เซ็นเฉลีย่

คะแนนเต็ม (100 คะแนน)

ประเด็นการพิจารณา

96.22%

นายเมธา

รอดขันเมือง

นายพิมพา

น้อยสุวรรณา

นายอุทยั

ใต้ชมภู

นางนุชฎาพร

บัวทองสิงห์

นายรุง่โรจน์

พันภักดี

นางฉววีรรณ

หริญัวงษ์

นางทองสี

ไชยราช

นายอนันต์ 

ชมชี

นายยทุธศาสตร์

กระพ้ีสัตย์

1.  การสรุปสถานการณ์การพจิารณา 10 10 10 10 10 7 10 10 8

2.  การประเมินผลการน าแผนพฒันาทอ้งถิน่ไปปฏิบติั

ในเชงิปริมาณ
10 9 10 10 9 8 10 10 8

3.  การประเมินผลการน าแผนพฒันาทอ้งถิน่ไปปฏิบติั

ในเชงิคุณภาพ
10 9 10 10 9 7 9 10 8

4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพจิารณา 10 9 10 10 10 7 10 10 8

5.  โครงการพฒันา  ประกอบด้วย 60 60 60 60 60 57 60 60 57

ประเด็นการพิจารณา

คะแนนเต็ม (100 คะแนน)



ตารางสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการจากเทศบัญญัติเพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่(พ.ศ. 2561 – 2565)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 
 

นายเมธา

รอดขันเมือง

นายพิมพา

น้อยสุวรรณา

นายอุทยั

ใต้ชมภู

นางนุชฎาพร

บัวทองสิงห์

นายรุ่งโรจน์

พันภักดี

นางฉววีรรณ

หริญัวงษ์

นางทองสี

ไชยราช

นายอนันต์ 

ชมชี

นายยทุธศาสตร์

กระพ้ีสัตย์

     5.1  ความชดัเจนของชื่อโครงการ 4 5 5 5 5 5 5 5 5

     5.2  ก าหนดวัตถปุระสงค์สอดคล้องกบัโครงการ 5 5 5 5 5 5 5 5 5

     5.3  เปา้หมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ

ชดัเจน

น าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถกูต้อง

5 5 5 5 5 5 5 5 5

     5.4  โครงการมีความสอดคล้องกบัแผน

ยุทธศาสตร์ชาติ

 20 ปี

5 5 5 5 5 5 5 5 5

     5.5  เปา้หมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ

สอดคล้อง

กบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหง่ชาติ

5 5 5 5 5 5 5 5 5

     5.6  โครงการมีความสอดคล้องกบั Thailand 4.0
5 5 5 5 5 5 5 5 4

     5.7  โครงการสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 5 5 5 5 5 5 5
     5.8  โครงการแกไ้ขปญัหาความยากจนหรือ

การเสริมสร้างใหป้ระเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง ย่ังยืน 

ภายใต้หลักประชารัฐ

5 5 5 5 5 4 5 5 4

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกบัเปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ)
5 5 5 5 5 4 5 5 4

     5.10  มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลัก

วิธีการงบประมาณ
5 5 5 5 5 4 5 5 5

     5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้อง

กบัวัตถปุระสงค์และผลคาดว่าท่ีจะได้รับ
5 5 5 5 5 5 5 5 5

     5.12  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกบัวัตถุ

ประสงค์
5 5 5 5 5 5 5 5 5

รวมคะแนน 100 97 100 100 98 86 99 100 89

คิดเป็นเปอร์เซ็นเฉลีย่

ประเด็นการพิจารณา
คะแนนเต็ม (100 คะแนน)

96.55%
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ผลการประเมินความพึงพอใจ 
ของประชาชนที่มีตอ่ผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)ของประชาชนที่มีตอ่ผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)     

ตามยุทธศาสตร์ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาและประเดน็การพัฒนาและประเดน็การพัฒนา  
ของเทศบาลต าบลหนองไผ่ ประจ าปีของเทศบาลต าบลหนองไผ่ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2565งบประมาณ พ.ศ. 2565   

 



54 
เทศบาลต าบลหนองไผ่  ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน 

(โครงการ/กิจกรรม)  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาและประเด็นการพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองไผ่  รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่ก าหนด
ไว้เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    
ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณมีรายละเอียด  ดังนี้  

ประเด็นการพัฒนา  มีท้ังหมด  8  ประเด็น 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา มีทั้งหมด  8  ด้าน 
ด้านที ่ 1   ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านที่  2   ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
ด้านที่  3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม 
ด้านที่  4   ยุทธศาสตร์การเมืองการพัฒนา 
ด้านที่  5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ด้านที่  6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ด้านที่  7   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬาและนันทนาการ 
ด้านที่  8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 

1.  วิธีการประเมิน 
1.1  ก าหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล) 

-  ก าหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
    แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)  ของ
เทศบาลต าบลหนองไผ่  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

-  สุ่มประเมินประชากรใน เขตเทศบาลต าบลหนองไผ่ ท้ัง 12 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 15 คน คนละ      
1 ชุด รวมเป็น 180 คน 
 1.2  ก าหนดระยะเวลาในการประเมิน 
  -  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ ส ารวจในช่วงเดือน พฤศจิกายน – ธันวาคม พ.ศ. 2565 
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1.3  ด าเนินการประเมิน 
 -  ลงพื้นที่และท าการสุ่มประเมินประชากร        

ชื่อชุมชน 
จ านวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ท าแบบประเมิน 
หมู่ที ่ 1  บ้านหนองไผ่ 15 
หมู่ที่  2  บ้านขาม 15 
หมู่ที่  3  บ้านหนองสะหนาย 15 
หมู่ที่  4  บ้านหนองบัวแดง 15 
หมู่ที่  5  บ้านหนองบัวแดง 15 
หมู่ที่  6  บ้านหนองไผ่น้อย 15 
หมู่ที ่ 7  บ้านโนนสวรรค์ 15 
หมู่ที่  8  บ้านดงบาก 15 
หมู่ที่  9  บ้านเพ็ก 15 
หมู่ที่  10  บ้านหายโศก 15 
หมู่ที่  11  บ้านค าบาก 15 
หมู่ที่  12  บ้านหนองค ายาง 15 

รวมประชากรเป้าหมาย 180   คน 
 

1.4   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการแบบประเมิน 
  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  180  ชุด   
  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด  180  ชุด  

1.5  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 
  - วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ท าแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ  

- วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการด าเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ
ประเมินโดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 
 1)  ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  1,440  คะแนน   
      (8 x 15 x 12) 

    2. 1)  ระดับคะแนน    0 –  480        คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ  
    2. 2)  ระดับคะแนน    481 – 960    คะแนน ระดับ  พอใจ  
    2. 3)  ระดับคะแนน    961 – 1,440     คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

 

      -  การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 
 

 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา  X  100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

(1,440  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ประเด็นการพัฒนา  = 
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 2)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด)  

      -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  1,440  คะแนน  
                                                            (8 x 15 x 12) 

    1. 1)  ระดับคะแนน    0 –  480        คะแนน ระดบั  ไม่พอใจ  
    1. 2)  ระดับคะแนน    481 – 960    คะแนน ระดับ  พอใจ  
    1. 3)  ระดับคะแนน    961 – 1,440     คะแนน ระดับ  พอใจมาก  

       -  การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
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2.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ เทศบาล
ต าบลหนองไผ่  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวม ตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองไผ่ ดังนี้ 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 1 .  จ านวนประชากรที่ท าแบบประเมิน   จ านวน  180   คน 
  1)  เพศชาย     จ านวน   54   คน  

2)  เพศหญิง        จ านวน   126    คน   
 2 .  อายุ 

1)  ต่ ากว่า  20  ปี      จ านวน     8 คน   
  2)  ระหว่าง  20 - 40  ปี     จ านวน    36 คน   
  3)  ระหว่าง  41 - 60  ปี     จ านวน   91 คน  
  4)  มากกว่า  61  ปี ขึ้นไป      จ านวน   45 คน   

 3.  การศึกษา 
  1)  ต่ ากว่าประถม/ประถมศึกษา   จ านวน     168 คน   
  2)  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า           จ านวน     11 คน    
  3)  ปริญญาตรี         จ านวน       1 คน    
  4)  สูงกว่าปริญญาตรี        จ านวน       -   คน  
    4.  อาชีพ 
  1)  รับราชการ      จ านวน      7 คน   
  2)  รับจ้าง/เกษตรกร     จ านวน   136 คน 
  3)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน   29 คน 
  4)  นักเรียน/นักศึกษา     จ านวน    8 คน 
  5)  อ่ืนๆ       จ านวน    - คน  
 
 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ X  100 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  

(9,600  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์   = 
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ส่วนที่  2  ผลการประเมินความพึงพอใจฯ 

1.  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 28.9 70.5 0.6 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 28.9 69.4 1.7 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 30.6 67.2 2.2 
4  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 33.7 67.2 1.1 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 33.9 63.9 2.2 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 26.7 69.4 3.9 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 30.6 66.1 3.3 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 32.2 65.0 2.8 

ภาพรวม  30.6 67.2    2.2 

 
2. สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมทั้งหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%)  

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 25.6 57.8 16.7 

2. การพัฒนาด้านด้านเศรษฐกิจ 28.9 64.4 6.7 
3. การพัฒนาด้านสังคม 38.9 58.3 2.8 
4. การพัฒนาด้านการเมืองการพัฒนา 29.5 68.3 2.2 
5. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 28.3 69.4 2.2 
6. การพัฒนาด้านการศึกษา 35.6 63.9 0.6 
7. การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา และนันทนาการ 30.0 68.3 1.7 
8. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 29.4 67.8 2.8 

ภาพรวม 30.8 64.7 4.5 
 

3.  การวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ 
 3. 1 วิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ  
 ตามที่เทศบาลได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน โดยแบ่งช่วงของผลการประเมิน
ออกเป็น ๓ ระดับ คือ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ ดังนี้ 

  ระดับความพึงพอใจมาก (ตามประเด็นการพัฒนาภาพรวมทั้งหมด)   
 - พอใจมากสูงสุด   (ประเด็นมีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม) ร้อยละ 33.9  
 - พอใจสูงสุด (ประเด็นมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ)/กิจกรรม) ร้อยละ 
69.4 และ (ประเด็นมีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด) ร้อยละ 69.4 
 - ไม่พอใจสูงสุด (ประเด็นมีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด) ร้อยละ 3.9  
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   ระดับความพึงพอใจมาก  (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาภาพรวมทั้งหมด  
 - พอใจมากสูงสุด   (ประเด็นการพัฒนาด้านสังคม) ร้อยละ 38.9  
 - พอใจสูงสุด (ประเด็นการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) ร้อยละ 69.4 
 - ไม่พอใจสูงสุด (ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน) ร้อยละ 16.7  
 3.2  ผลส าเร็จที่วัดได้ 
 เทศบาลต าบลหนองไผ่ ได้ด าเนินการโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่น ามาจากแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองไผ่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จ านวน 85 โครงการ และได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายที่เกิดผลส าเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
จ านวน 47 โครงการ เป็นเงิน จ านวน 10,440,877 บาท รายละเอียดสรุปได้ตามตาราง ดังนี้ 

 
 
 

ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

1 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างขยายผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 10
เชื่อมถนนสายอุม่จาน - หายโศก

37,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 6/65
ลงวันท่ี 9/12/64

2 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 1 จากบ้าน
นายทองจันทร์ ปานเกดิ ถึง บ้านนางประมวล ค าวิจิตร

447,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 3/65
ลงวันท่ี 8/12/64

3 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 10 จาก
บ้านนางรัศม ีชัยโส ถึง บ้านนางเพญ็ศิริ หล้าทองอนิทร์

147,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 4/65
ลงวันท่ี 9/12/64

4 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 10 จาก
บ้านนายสุขสันต์ แกว้หาดี ถึง บ้านนายอนันต์ ชมชี

117,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 5/65
ลงวันท่ี 9/12/65

5 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 11 ถนน
สายค าบาก - หนองไผ่

440,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 10/65
ลงวันท่ี 11/01/65

6 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 12 จาก
บ้านนายประหยัด บุญเกดิ ถึง บ้านนายสมพงษ ์สีดารักษ์

440,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 11/65
ลงวันท่ี 11/01/65

7 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 2 ด้านทิศ
ตะวันออกวัดฬุวัน ถึง บ้านนายทองแดง ภูน้ าเย็น

344,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขท่ี 7/65
ลงวันท่ี 05/01/65
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ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

8 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกตีเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 3 จากบ้าน
นายประพนัธ์ อคัวงษ ์ถึง บ้านนางนฤมล วัฒนพรม

118,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่12/65
ลงวันท่ี 11/01/65

9 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกตีเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 3 จากมมุวัด
สุทธาราม ถึง เมรุบ้านหนองสะหนาย

244,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่13/65
ลงวันท่ี 11/01/65

10 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกตีเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 4 จากจาก
ถนนหนองหาน - กมุภวาปี ถึง นานายประสาน นามลูเสน  
 (มมุวัดศรีอริยวาส)

498,000 ด าเนินการ 45 วัน 
สัญญาเลขที ่8/65
ลงวันท่ี 05/01/66

11 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 8 จากบ้าน
ดงบาก ถึง บ้านหนองไผ่น้อย

210,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่14/65
ลงวันท่ี 12/01/65

12 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 9 จากบ้าน
นายบุญส่ง จันทร์ขันตรี ถึง บ้านนายสมาน เนาวิเศษ

31,800 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่15/65
ลงวันท่ี 12/01/65

13 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 9 จากบ้าน
นายบุญจันทร์ สีดารักษ ์ถึง นานางเรวิตรา โสภากลุ

89,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่16/65
ลงวันท่ี 12/01/65

14 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 9 ต่อจาก
ถนนทางเข้าเมรุ ถึง ถนนเพก็ - ค าบาก

129,598 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่17/65
ลงวันท่ี 12/01/65

15 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กต่อจากท่ีเดิม 
เส้นบ้านนางศิริพร ศรีละโคตร ถึง บ้านนางบัวเรียน พละกลุ 
หมูท่ี่ 6

451,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่27/65
ลงวันท่ี 11/05/65

16 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนสวรรค์ 
ถึง ดอนปูต่า หมูท่ี่ 7

444,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่28/65
ลงวันท่ี 20/05/65

17 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง หมูท่ี่ 10 จากบ้านนายอลัุย 
สีเทา ถึง หนองสาธารณะหนองหายโศก

87,900 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่25/65
ลงวันท่ี 21/04/65
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ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

18 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง หมูท่ี่ 10 จากบ้านนางวรรณา 
พาราศรี ถึง หนองสาธารณะหนองหายโศก

474,000 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่26/65
ลงวันท่ี 21/04/65

19 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนลูกรัง หมูท่ี่ 8 จาก โรงผลิตปุย๋อดัเมด็
 ถึง ไร่มนันางพศิมยั ค าเลิศ

244,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่21/65
ลงวันท่ี 14/03/65

20 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 5 
จากบ้านนางสี อทิธิจันทร์ ถึง บ้านนางจ าปี นนฤชา

283,6000
(ผูกพนั)

ด าเนินการ 60 วัน 
สัญญาเลขที ่29/65
ลงวันท่ี 12/09/65

21 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 5 
จากบ้านนายอนุชิต สุทธิวรรณา ถึง บ้านนางไพวัลย์ พยุหะ

170,900
(ผูกพนั)

ด าเนินการ 45 วัน 
สัญญาเลขที ่29/65
ลงวันท่ี 12/09/65

22 ด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง หมูท่ี่ 9 จากบ้านนางประพนัธ์
 ชมชี ถึง ล าห้วยวังน้ าขาว

184,500 ด าเนินการ 30 วัน 
สัญญาเลขที ่24/65
ลงวันท่ี 21/04/65

23 ด้านสังคม โครงการป้องกนัและลดอบุัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล 45,388 ด าเนินการ 2 ช่วง 
 คือ ช่วงเทศกาลปี
ใหม ่และเทศกาล

สงกรานต์24 ด้านสังคม โครงการฝึกอบรมแผนป้องกนัอคัคีภัยในชุมชน 9,544 ด าเนินการ 1 วัน
30 สิงหาคม 2565

25 ด้านสังคม โครงการอบรมขับขี่ปลอดภัยทางถนน 18,888 ด าเนินการ 1 วัน
5 เมษายน 2565

26 ด้านสังคม โครงการอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน 99,280 ด าเนินการ 2 วัน
6-7 ธันวาคม 2565

27 ด้านสังคม โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 34,440 จ านวน 13 ราย คือ
 หมูที่ 1,8,9,11 

และ12
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ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

28 ด้านสังคม โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนต าบลหนองไผ่ 34,570 ด าเนินการ 1 วัน  
22 กรกฎาคม 2565

29 ด้านสังคม โครงการอบรมและศึกษาดูงานการส่งเสริมชุมชนเข้มแข็ง

ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และผู้น าชุมชน

เทศบาลต าบลหนองไผ่

158,120 ด าเนินการ 2 วัน
8-9 กมุภาพนัธ์ 

2565

30 ด้านสังคม โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิต

11,800 จ านวน 1 ราย คือ
นางทองใส สีนนเคน

31 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

โครงการอบรมกฎหมายผังเมอืง กฎหมายควบคุมอาคาร 

กฎหมายขุดดินและถมดิน และกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง

9,751 ด าเนินการ 1 วัน
26 พฤษภาคม 2565

32 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

โครงการจัดงานราชพธีิ/รัฐพธีิ/และวันส าคัญต่างๆ 122,964 ด าเนินการ 12 เดือน

33 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการองค์กร

419,715 ด าเนินการ 5 วัน
22-26 กมุภาพนัธ์

2565

34 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

โครงการประชุมประชาคมจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น เทศบาล

ต าบลหนองไผ่

2,620 ด าเนินการ 1 วัน 
5 กรกฎาคม 2565

35 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

โครงการออกหน่วยบริการนอกสถานท่ีด้านภาษแีละ

ค่าธรรมเนียม

1,650 ด าเนินการ 3 เดือน
(ก.พ. - เม.ษ. 65)

36 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

โครงการเพิม่ประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองท้องถิ่น

20,000 ด าเนินการ 12 เดือน

37 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

อดุหนุนปกครองอ าเภอหนองหาน โครงการปกป้องเทิดทูน

สถาบันหลักของชาติ งานวันส าคัญของชาติ และงานรัฐพธีิ

อ าเภอ

10,000 ด าเนินการ 12 เดือน
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4.  ข้อเสนอแนะ 
จากผลการประเมินความพึงพอใจ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล   

หนองไผ่ มีข้อเสนอแนะต่อนายกเทศมนตรี  ดังนี้ 
1. เทศบาลควรจะด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ในทุกยุทธศาสตร์ให้บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์      

ให้เพ่ิมมากข้ึน  
 2. หากไม่สามารถด าเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้องหาทาง
แก้ปัญหาให้กับประชาชนได ้
 3. เทศบาลสามารถน าผลการประเมินความพึงพอใจนี้ไปปรับปรุงการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการแล้วเสร็จ

38 ด้าน
การเมอืงการ

พฒันา

อดุหนุนปกครองอ าเภอหนองหาน โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ

การให้บริการงานทะเบียนและบัตรประจ าตัวประชาชน 

ส านักทะเบียน อ าเภอหนองหาน

25,000 ด าเนินการ 12 เดือน

39 ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

โครงการ ท้องถิ่นไทย รวมใจภักด์ิ รักษพ์ืน้ท่ีสีเขียว 7,038 ด าเนินการ 1 วัน
27 กรกฎาคม 2565

40 ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

โครงการให้ความรู้เกีย่วกบัการคัดแยกขยะต้นทาง 9,600 ด าเนินการ 1 วัน
27 กรกฎาคม 2565

41 ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

โครงการท าความสะอาดถนนทุกหมูบ่้าน 3,600 ด าเนินการระหว่าง 
เดือน มถิุนายน - 

เดือน กนัยายน พ.ศ.
 256542 ด้านการศึกษา โครงการจัดกจิกรรมวันปฐมนิเทศ (ประชุมผู้ปกครอง) 4,740 ด าเนินการ 1 วัน

10 มถิุนายน 2565

43 ด้านการศึกษา โครงการจัดกจิกรรมวันไหว้ครูของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 6,975 ด าเนินการ 1 วัน
1 กรกฎาคม 2565

44 ด้านการศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารการศึกษา 1,161,835 ด าเนินการ 12 เดือน

45 ด้านการศึกษา เงินอดุหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกดั สพฐ. 2,781,765 ด าเนินการ 12 เดือน

46 ด้านศาสนา 
ศิลปะ วัฒนะ

ธรรม ประเพณี 
กฬีาและ

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 19,296 ด าเนินการ 1 วัน
19 พฤศจิกายน 

2565

47 ด้านสาธารณสุข โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 240,000 ด าเนินการในเดือน
ตุลาคม 2565
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จากที่คณะกรรมการติดตามได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของท้องถิ่นเทศบาลต าบล
หนองไผ่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  มีข้อเสนอแนะดังนี้    
 ปัญหา 

(1)  มีบางหมู่บ้านที่มีไฟฟ้าส่องสว่างไม่เพียงพอ 
(๒)  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กยังไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกหมู่บ้าน   
(3)  มีโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ ท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนในพื้นท่ีได้เต็มที่  
(4)  ประชาชนต้องการให้เทศบาลต าบลมีการจัดประชาคมท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้เสนอปัญหา 

ข้อเสนอแนะ และให้แนะน าเจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลให้ประชาชนได้รับทราบ เพื่อที่จะสามารถติดต่อราชการใช้
บริการได้ตรงเป้าหมาย  

 (5)  ปัญหาเรื่องภัยแล้ง ประชาชนขาดน้ าในการอุปโภค บริโภค และท าการเกษตร 
ข้อเสนอแนะ  
(1)  เห็นควรพิจารณาติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้หมู่บ้านอย่างเพียงพอ  เพ่ือให้การสัญจรไปมาได้สะดวกและ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   
(2)  เห็นควรพิจารณาด าเนินการซ่อมแซม/ปรับปรุง/ก่อสร้างถนนให้สามารถสัญจรไป-มาได้สะดวก และ

เพียงพอ  
(3)  ให้พิจารณาด าเนินโครงการที่ได้ตั้งงบประมาณเอาไว้แล้วให้ครบทุกโครงการ เพ่ือให้ประชาชนได้รับ

ประโยชน์สูงสุด 
(4)  เห็นควรเทศบาลต าบลหนองไผ่ จัดประชาคมท้องถิ่น ร่วมคิดร่วมท าร่วมตัดสินใจร่วมตรวจสอบร่วม

รับประโยชน์ร่วมกันแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่เทศบาลต าบลหนองไผ่ร่วมกับประชาชน ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจต่างๆ 
 (5)  เห็นควรพิจารณาให้การช่วยเหลือเรื่องน้ า ขยายเขตน้ าประปา (บาดาล) หรือขุดลอก/สระ/หนอง
เพ่ิมข้ึน 

 
********************************** 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลต าบลหนองไผ ่
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ภาพกิจกรรม  
การด าเนินโครงการของเทศบาลต าบลหนองไผ่  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
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1. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับคัดแยกขยะที่ต้นทาง 
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2. โครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พื้นที่สีเขียว 
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3. โครงการส่งเสริมคุฯภาพชีวิตประชาชนต าบลหนองไผ่ 
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4. โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพเด็ก เยาวชนและสตรี 
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5. สภาเด็กและเยาวชน 
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6. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไวรัสโคโรนา (COVID – 19) 
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7. มอบเงินช่วยเหลือผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน 
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8. โครงการเฝ้าระวัง ควบคุม และป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 COVID-19 
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8.โครงการเฝ้าระวัง ควบคุม และป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 COVID-19 

8.1 เดินรณรงค ์
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8. โครงการเฝ้าระวัง ควบคุม และป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 COVID-19 
8.2 มอบหน้ากากอนามัยทั้ง 12 หมู่บ้าน 
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9. สถานที่กักตัวส าหรับผู้ที่เดินทางมาจากพื้นที่เสี่ยง 
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10. การฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อ 
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11. พ่นหมอกควันให้กับสัตว์เลี้ยงเพื่อป้องกันการระบาดของโรครัมปีสกิน 
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12. โครงการจัดงานประเพณีลอบกระทง 
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13. กองช่างออกบริการซ่อมแซมระบบน้ าประปา ทั้ง 12 หมู่บ้าน 
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14. กองช่างออกบริการแก้ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างตามหมู่บ้าน ทั้ง 12 หมู่บ้าน  
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15. โครงการอบรมและรณรงค์ขับข่ีปลอดภัยทางถนน 
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16. โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัยในชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


